
 

 

 

รายงานผลการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล  

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

เทศบาลตำบลโคกจาน  อำเภออุทุมพรพิสยั  จังหวัดศรสีะเกษ 

 



รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

เทศบาลตำบลโคกจาน อำเภออุทุมพรพสิัย จังหวัดศรีสะเกษ 

รายการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 
1 . ก า ร จ ั ด ท ำ แ ผ น อ ั ต ร า ก ำ ล ั ง  3  ป               
ประจำปงบประมาณ 2567 - 2569 

1.เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ประจำปงบประมาณ 2567 – 2569(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 1/2567)  
โดยทบทวนและปรับปรุงตำแหนงและกรอบอัตรากำลังใหสอดคลองกับ
วิสัยทัศน พันธกิจ และแผนการปรับบทบาทและภารกิจของเทศบาล
ตำบลโคกจาน โดยมีการกำหนดตำแหนง และย ุบเล ิกตำแหนง              
ตามมติ ก.ท.จ.ศรีสะเกษ ในการประชุมครั้งที่ 10/2567 เมื่อวันที่ 23 
กันยายน 2567 ดังนี ้
          1.กองชาง 
             1.1. กำหนดตำแหนงเพ่ิมเติม พนักงานจางท่ัวไป  
                    ตำแหนง คนงานทั่วไป จำนวน 2 อัตรา 
             1.2 ยุบเลิกตำแหนง พนักงานจางตามภารกิจ 
                   ตำแหนง ผูชวยวิศวกรโยธา จำนวน 1 อัตรา 

1 กันยายน 2567 – 1 
ตุลาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ประจำปงบประมาณ 2567 – 2569(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2/2567)  
โดยทบทวนและปรับปรุงตำแหนงและกรอบอัตรากำลังใหสอดคลองกับ
วิสัยทัศน พันธกิจ และแผนการปรับบทบาทและภารกิจของเทศบาล
ตำบลโคกจาน โดยมีการกำหนดตำแหนงพนักงานจางเพ ิ ่มเติม                   
ตามมติ ก.ท.จ.ศรีสะเกษ ในการประชุมครั้งที่ 12/2567 เมื่อวันที่    
25 พฤศจิกายน 2567 ดังนี ้
          1.สำนักปลัดเทศบาล 
             1.1. กำหนดตำแหนงเพ่ิมเติม พนักงานจางท่ัวไป  
                    ตำแหนง พนักงานขับรถยนต จำนวน 1 อัตรา 
 

1 พฤศจิกายน 2567 –  
2 ธันวาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ประจำปงบประมาณ 2567 – 2569(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 1/2568)  
โดยทบทวนและปรับปรุงตำแหนงและกรอบอัตรากำลังใหสอดคลองกับ
วิสัยทัศน พันธกิจ และแผนการปรับบทบาทและภารกิจของเทศบาล
ตำบลโคกจาน โดยมีการกำหนดตำแหนงพนักงานเทศบาลเพิ่มเติม     
ตามมต ิ  ก .ท .จ .ศร ีสะเกษ ในการประช ุมคร ั ้ งท ี ่  7/2568                               
เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2568 ดังนี ้
          1.กองการศึกษา 
             1.1. กำหนดตำแหนงเพ่ิมเติม พนักงานเทศบาล  
                    ตำแหนง นักวิชาการวัฒนธรรม (ปก./ชก.) 
                    จำนวน 1 อัตรา 

1 กรกฎาคม 2568 –  
31 กรกฎาคม 2568 

 

2. การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อแตงตั้ง
เปนพนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 2568 

เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคล      
เพ่ือแตงตั้งเปนพนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 25268 ดังน้ี 
(1) การดำเน ินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื ่อแตงตั ้งเปน   
พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 2568 ครั้งที่ 1 
(2) การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื ่อแต งต ั ้งเปน            
พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 2568 ครั้งที่ 2 

(3) การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน   
พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 2568 ครั้งท่ี 3 

 
 
1 ต.ค. 2567 – 2 ธ.ค. 2567 

 
4 ธ.ค. 2567 – 2 ม.ค. 2568 

 
1 ส.ค. 2568 – 1 ต.ค. 2568 
 

3. การจัดทำประกาศกำหนดวันลา มาสาย
ของพน ักงานเทศบาลพน ักงานคร ูและ
พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 2568 

เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการจัดทำประกาศกำหนดวันลา     
มาสาย โดยอาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ
การเลื ่อนขั ้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558 ลงวันที ่ ๓๐ 
ธันวาคม ๒๕๕๘ ไดกำหนดกำหนดใหพนักงานเทศบาลซึ่งจะไดนับการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนในแตละครั้งตองไมลา หรือมาทำงานสาย
เกินจำนวนครั้งที่นายกเทศมนตรีหรือผูที ่ไดรับมอบหมายกำหนดเปน
หนังสือไวกอนแลว โดยคำนึงถึงลักษณะงานของพนักงานเทศบาล 
พนักงานครูและพนักงานจาง ในแตละตำแหนงมีภารกิจหนาที ่และ
ความรับผิดชอบแตกตางกันตามมาตรฐานกำหนดตำแหนง  

1 ตุลาคม 2567 



4.การปรับปรุงทบทวนแผนพัฒนาบุคลากร  
พ.ศ. 2567 - 2569 

เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินปรับปรุงแผนพัฒนาบุคลาการ 
ประจำป พ.ศ. 2567 – 2569  

3 มิ.ย. 2568 

5.แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปงบประมาณ 2568 

เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการจัดทำแผนบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ 2568 

6 มิ.ย. 2568 

6. การจ ัดทำสถ ิต ิข อม ูลการเข าร ับการ
ฝกอบรม ประจำปงบประมาณ 2568 

เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการจัดทำสถิติขอมูลการเขารับการ
ฝกอบรม ประจำปงบประมาณ 2568  

30 กันยายน 2568 

7. การเผยแพรหลักเกณฑการบริหารงาน
บุคคล ประจำปงบประมาณ 256๘ 

เทศบาลตำบลโคกจาน ไดดำเนินการเผยแพรหลักเกณฑการบริหาร 
งานบุคคล บนเว็บไซตของเทศบาลและไดดำเนินการแจงเว ียน             
ใหบุคลากรภายในไดรับทราบทุกกอง 

ในปงบประมาณ 256๘ 

 

 

 


