
 

 

รายงานผลการดำเนินการ  
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลโคกจาน 

อำเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ 



รายงานผลการดำเนินการ  

เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
เทศบาลตำบลโคกจาน อำเภออุทุมพรพิสัย จังหวดัศรีสะเกษ 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 1การจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่ง  

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย พนักงานเทศบาลทุกส่วนราชการ คิดเป็นร้อยละ100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง  
ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
1.บุคลากรของเทศบาลทุกส่วนราชการมีความรู้ความสามารถและเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง ตลอดจนบุคลากรมีความเป็นมืออาชีพในการปฏิบัติงาน  
2.เผยแพร่คู่มือการปฏิบัติงานบนเว็บไซต์หน่วยงาน       
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ  
1.บุคลากรทุกส่วนราชการมีคู่มือแนวทางการปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐาน เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการ 
2.ประชาชนและผู้รับบริการได้ทราบถึงข้ันตอนการให้บริการของภารกิจงานต่างๆเพ่ือเตรียมความพร้อมด้านเอกสารต่างๆในการเข้ารับบริการ  

ผู้รับผิดชอบ 
- งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัด 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1 ตุลาคม 256๗ 30 กันยายน 256๘ 
 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 2 : การมีส่วนร่วมของพนักงานเทศบาล 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล และพนักงานเทศบาลทุกส่วนราชการ คิดเป็นร้อยละ100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง  
ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
๑.มีการประชุมประจำเดือนเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมระหว่างผู้บริหารและพนักงานเทศบาล ติดตามการดำเนินงานและความคืบหน้าตลอดจนแก้ไขปัญหา          
และอุปสรรคของภารกิจงานของแต่ละสำนักหรือกอง ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจขององค์กร 
๒.รับฟังปัญหาตลอดจนข้อเสนอแนะจากผู้ปฏิบัติงาน 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
1.ภารกิจงานที่ต้องดำเนินการในแต่ละเดือนสามารถดำเนินให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด ไม่เกิดความล่าช้า 
2.เกิดการทำงานที่เกิดจากการมีส่วนร่วมตลอดจนรับฟังปัญหาหรืออุปสรรคในการปฎิบัติงาน 
3.ประชาชนหรือผู้รับบริการได้รับประโยชน์สูงสุดจาการให้บริการของเทศบาล 
ผู้รับผิดชอบ 
- งานธุรการ สำนักปลัด 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1 ตุลาคม 256๗ 30 กันยายน 256๘ 

 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 3 : การให้บริการระบบ E-service ของเทศบาล 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล และพนักงานเทศบาลทุกส่วนราชการ ประชาชนในพื้นที่และผู้รับบริการ คิดเป็นร้อยละ100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาล ประชาชนและผู้รับบริการ  
ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
๑.มีการจัดทำช่องทางการติดต่อกับเทศบาลตำบลโคกจานให้บริการสำหรับประชาชนและผู้รับบริการ ผ่านระบบ E-service และระบบ one stop service 
ครอบคลุมอำนาจหน้าที่ของเทศบาล เพ่ือลดขั้นตอนการเดินทางมาติดต่อขอรับบริการด้วยตนเอง 
2.มีการแจ้งผลการติดต่อหรือรายงานความคืบหน้าให้ประชาชนหรือผู้รับบริการได้รับทราบภายใน 15 วัน 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
ประชาชนและผู้รับบริการ มีช่องทางเลือกที่มากข้ึน ในการติดต่อกับเทศบาลตำบลโคกจานในภารกิจที่หลากหลาย ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายได้ 
 
ผู้รับผิดชอบ 
- งานธุรการ สำนักปลัด 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1 ตุลาคม 256๗ 30 กันยายน 256๘ 

 

 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 4 : การมีส่วนร่วมของประชาชนและผู้รับบริการ 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล และพนักงานเทศบาลทุกส่วนราชการ ประชาชนในพื้นที่และผู้รับบริการ คิดเป็นร้อยละ100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาล ประชาชนในพื้นท่ี  
ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
1.มีการแจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในพ้ืนที่ตำบลโคกจานเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับประชาชนในพื้นท่ีทุกกิจกรรม 
2.เทศบาลนำข้อเสนอแนะของประชาชนและผู้รับบริการ ประกอบเป็นข้อมูลในการตัดสินใจจัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 
3.มีการจัดทำแบบประเมินความพึงพอใจในการบริการของเทศบาล นำมาพัฒนาการจัดกิจกรรมหรือการบริการสาธารณะของเทศบาลตำบลโคกจาน 
 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
1.ประชาชนในพ้ืนที่ตำบลโคกจานได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆของเทศบาล 
2.ยกระดับการจัดบริการสาธารณะและการจัดกิจกรรมหรือโครงการที่ตรงกับความต้องการของประชาชนในตำบลได้อย่างแท้จริง และเป็นใช้งบประมาณ       
ของหน่วยงานที่เกิดประโยชน์สูงสุด 
ผู้รับผิดชอบ 
- งานธุรการ สำนักปลัด 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1 ตุลาคม 256๗ 30 กันยายน 256๘ 

 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 5 : การสร้างความโปร่งใสในการใช้งบประมาณของเทศบาล 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล และพนักงานเทศบาลทุกส่วนราชการ ประชาชนในพื้นที่และผู้รับบริการ คิดเป็นร้อยละ100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาล ประชาชนและผู้รับบริการ 
ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
๑.เทศบาลมีการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกโครงการหรือทุกงานด้วยความโปร่งใส เป็นไปตามระเบียบอย่างเคร่งครัด เพื่อให้ส่วนราชการและป ระชาชนได้
ประโยชน์สูงสุด 
2.มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การจัดซื้อจัดจ้างทุกโครงการทางเว็บไซต์ของเทศบาลและเป็นปัจจุบัน 
3.เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบต่างๆ 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
1.เทศบาลตำบลโคกจานเป็นองค์กรที่มีความโปร่งใสในการดำเนินการ  
2.ประชาชนและผู้รับบริการสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบหรือติดตามการดำเนินการได้ 
 
ผู้รับผิดชอบ 
- งานพัสดุ กองคลัง 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1 ตุลาคม 256๗ 30 กันยายน 256๘ 

 


