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 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ.2568 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลโคกจาน นายนิรุตย์ เกษกุล นายกเทศมนตรีตำบลโคกจาน 

เป็นประธานในการประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส เพื ่อร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA            

จากปีงบประมาณที่ผ่านมา และกำหนดแนวทางพัฒนายกระดับองค์กรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นี้ จากผลคะแนน ITA ในปีที่ผ่านมา 

เทศบาลตำบลโคกจาน พบจุดที่ต้องเร่งพัฒนา จึงได้กำหนดมาตรการขับเคลื่อนในปี 2569 ดังนี ้

 1. จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 : ใหง้านแผนและงบประมาณ สำนักปลัดเทศบาลตำบลโคกจาน 

จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพฒนา             

และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบาลตำบลโคกจาน และใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ของเทศบาลตำบลโคกจาน ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น โดยผ่านมติเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโคกจาน  

จึงดำเนินการเสนอร่างแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ต่อนายกเทศมนตรีตำบลโคกจาน ลงนามเห็นชอบประกาศใช้แผน

ดังกล่าว 

 2. จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 : มอบหมายให้งานการเจ้าหน้าที่ 

สำนักปลัด เทศบาลตำบลโคกจาน จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำหรับใช้เป็น

แนวทางในการดำเนินการวางแผนการใช้อัตรากำลังคนและการพัฒนาบุคลากรให้ เหมาะสมและเป็นเครื่องมือสำคัญด้านการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลของเทศบาลตำบลโคกจาน โดยมีการกำหนด นโยบาย โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาดำเนินการ ซึ่งเมื่อ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรมเสร็จสิ้นแล้วเสนอให้ผู้บริหารทราบ 

 3.การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy : เทศบาลตำบลโคกจาน จัดทำประกาศเจตนารมณ์ No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หน้าท่ี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อประกาศว่าผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกคนในเทศบาลตำบลโคกจานจะไม่รับของขวัญและของกำนัน

ทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่อันอาจส่งจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ พร้อมทั้งดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์

เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวฒันธรรมองค์กรตามนโยบาย No Gift Policy และรายงานผลให้ผู้บริหารทราบ 

 ในการนายนิรุตย์ เกษกุล นายกเทศมนตรีตำบลโคกจาน ได้เน้นย้ำถึงความสำคัญของการนำผลการประเมิน ITA มาปรับปรุง   

และกำหนดแนวทางพัฒนายกระดับการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพสูงสุด พร้อมกำชับให้บุคลากรทุกคนติดตามการดำเนินงาน      

ตามมาตรการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง เพื่อป้องกันความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบและมุ่งสร้างประโยชน์สุขสูงสุดให้แก่ประชาชนในพื้นที ่  

 

 

 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

www.khokchan.go.th/view_file.php?id=305
7 

จดัท าแผนการบริหารและพฒันาทรพัยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 www.khokchan.go.th/view_file.php?id=2704 

จดัท าแบนเนอรป์ระชาสมัพนัธต์ามการขบัเคล่ือนนโยบาย  

No Gift Policy บนหนา้แรก เว็บไซต ์www.khokchan.go.th 


