
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลตำบลโคกจาน อำเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ                                               
ที่ ศก 542.01/1401 วันที ่   19   ธันวาคม 2567                                                  
เร่ือง  รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy                             
 

เรียน นายกเทศมนตรีตำบลโคกจาน     
 

 1. เรื่องเดิม 
 เทศบาลตำบลโคกจาน ได้ตระหนักถึงการป้องกันการทุจริตและคอร์รัปชันทุกรูปแบบ และเพื่อให้
สอดคล้องกับกฎหมายและระเบียบที ่เกี ่ยวข้อง รวมถึงการประเมินคุณธรรมและความใส่ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
ตามตัวชี้วัดย่อยที ่10.1 การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ข้อ ๒1 นั้น 

 2. ข้อเท็จจริง  
  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต แสดงออกถึงเจตนารมณ์นโยบายการต่อต้านการ
ทุจริตและคอร์รัปชันทุกรูปแบบ ในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งข้ึน และได้สรุปรายงาน
ผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy รายละเอียดแนบท้าย 

 3. ระเบียบ/กฎหมาย 
     พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

 4. ข้อเสนอ/พิจารณา 
     เห็นควรให้นำข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖8 เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน www. https://www.khokchan.go.th  ต่อไป รายละเอียดตาม
เอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 (ลงชื่อ)  
 (นายวัฒนา นนทะวงษ์) 
                                                             นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
เรียน  หัวหน้าปลัดเทศบาลตำบลโคกจาน 
 

............................................................................................................................. ............................ 

............................................................................................................................. ............................ 
 
 

  (ลงชื่อ)  
    (นายจิรายุ อบอุ่น) 

 หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ      

https://www.khokchan.go.th/
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เรียน  ปลัดเทศบาลตำบลโคกจาน 
 

............................................................................................................................. ............................ 

............................................................................................................................. ............................ 
 

 
 

  (ลงชื่อ)  
                                                             (นายสมัฤทธิ์  ประคองใจ) 
                                                             หวัหน้าสำนักปลัดเทศบาล  

 
 

เรียน  นายกเทศมนตรีตำบลโคกจาน 
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 
 
 

 

  (ลงชื่อ)  
                (นางสาวอุไร โปร่งจิต) 

     ปลัดเทศบาลตำบลโคกจาน 
 

   
 

............................................................................................................................. ............................ 

............................................................................................................................. ............................ 
 

 
  (ลงชื่อ)  

      (นายนิรุตย์  เกษกุล)                         
                    นายกเทศมนตรีตำบลโคกจาน 

 

 

 

 

 



 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   เทศบาลตำบลโคกจาน  อำเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ    
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568                                                                                                                              

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบลโคกจาน 22 พฤศจิกายน 

2567 
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ของ
องค์กรหรือหน่วยงาน โดยเป็นการประกาศของผู้บริหาร
สูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม 
หรือสาธารณชน รับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุก
คนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและ
มีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
(URL:https://www.khokchan.go.th/view_file.php
?id=1687) 
 

 
 
 

 
 

 

 
  

 
 
 

https://www.khokchan.go.th/view_file.php?id=1687
https://www.khokchan.go.th/view_file.php?id=1687


 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

 
 

 
 
 
 



 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

 ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบล

โคกจาน 
10 ธันวาคม 

2567 
ได้ม ีการดำเน ินการจ ัดกิจกรรม 
"นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่” โดยมีคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล ร่วมกิจกรรม 
เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม
และค่านิยมสุจร ิต แสดงออกถึง
เจตนารมณ์นโยบายการต่อต้านการ
ทุจริตและคอร์ร ัปชันทุกรูปแบบ 
แสดงเจตนารมณ์ในการปฏิบัติงาน
ให้ม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม ความ
โปร่งใส 
 
 
 
 
 
 
 

URL:https://www.khokchan.go.th/view_
album_upload.php?main=top_menu&i
d=3&agency_album_id=688 
 

 
 
 
 

  10 ธันวาคม 
2567 

เทศบาลตำบลโคกจาน ได้ ดำเนิน
ก ิ จกรรมประกาศเจตนารมณ์
นโยบายไม่ร ับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ป ร ะ จ ำ ปี ง บ 
ประมาณ พ.ศ .  ๒๕๖8 โดยมี
บุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลโคก
จาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง เข้า
ร่วมกิจกรรม ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้
มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง 
"นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่" ทั้งนี ้เพ่ือให้บุคลากร
เทศบาลตำบลโคกจาน รับทราบ
แนวทาง DOS & Don'ts ซ ึ ่ งเป็น
ส ่ วนหน ึ ่ งท ี ่ ทำ ให ้บ ุ คลากรใน
เทศบาลตำบลโคกจานมีคุณธรรม
สุ จ ร ิ ต  บุ ค ล า ก ร ทุ ก ค น ง ด รั บ

 

https://www.khokchan.go.th/view_album_upload.php?main=top_menu&id=3&agency_album_id=688
https://www.khokchan.go.th/view_album_upload.php?main=top_menu&id=3&agency_album_id=688
https://www.khokchan.go.th/view_album_upload.php?main=top_menu&id=3&agency_album_id=688


 
 ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

ของขว ัญ และของกำนัลในการ
ปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณีเป็นการปลุก
จิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ 
การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์
สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม
ใ น อ ง ค ์ ก ร  ซ่ึ ง ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ 
ชื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

  18 ธันวาคม 
2567 

นายนิรุตย์ เกษกุล นายกเทศมนตรี
ตำบล โคกจาน  ได ้ จ ั ดประชุ ม
ประจำเด ือนพน ักงาน เทศบาล 
พน ักงานจ ้าง  เ พ่ือต ิดตามการ
ปฏิบัติงานของแต่ละส่วนราชการ 
และได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏ ิบ ัต ิหน ้ าที่  (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
ได้มีการให้นโยบายและความรู ้ใน
เรื่อง"นโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัต ิหน้าที่ " ทั ้งนี้  เพ่ือให้
บ ุคลากรเทศบาลตำบลโกจาน 
รับทราบแนวทาง DOS & Don'ts 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรใน
เทศบาลตำบลโคกจาน มีคุณธรรม 
ส ุ จ ร ิ ต  บ ุ คล ากรท ุ กคนงดรั บ
ของขว ัญ และของกำนัลในการ
ปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุก
จิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ 
การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์
สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม
ใ น อ ง ค ์ ก ร  ซ่ึ ง ส อด ค ล ้ อ ง กั บ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

 

 



 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี             

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy อย่างต่อเนื่อง      

 

  (ลงชื่อ)  
 (นายวัฒนา นนทะวงษ์) 
                                                             นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

ผ ู้รายงาน  
 

  (ลงชื่อ)  
      (นายนิรุตย์  เกษกุล)                         
                    นายกเทศมนตรีตำบลโคกจาน 
                                                          ผู้รับรองรายงาน 

 

 

 

หมายเหตุ : ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน 
และเผยแพร่ลงเว็บไซต์ 

 


