
รายงานผลการบรหิารและพฒันาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลโคกจาน 

อำเภออทุมุพรพสิยั จงัหวัดศรสีะเกษ 

โครงการ/กจิการที ่1 การประชมุประจำเดอืน พฤษภาคม 2566 
ผลการดำเนนิการ 
1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด 35 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2.กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้าง 
3.ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
      3.1 เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ธรรมาภิบาลในหนว่ยงาน สำหรับคณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ้าง 
      3.2 การดำเนินงานและประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
      3.3 กำหนดมาตรการเพื่อจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ และการทุจริตประพฤติมิชอบ 
      3.4 เสริมสร้างความรู้ในเรื่องการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้า่ยงบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ - 

ระยะเวลาเริ่มตน้โครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิน้สุกโครงการ (ว/ด/ป) 
22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2566 22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2566 

 
  



รายงานผลการบรหิารและพฒันาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลโคกจาน 

อำเภออทุมุพรพสิยั จงัหวัดศรสีะเกษ 

โครงการ/กจิการที ่1 การประชมุประจำเดอืน สงิหาคม 2566 
ผลการดำเนนิการ 
1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด 44 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2.กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้าง 
3.ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
      3.1 กิจกรรมให้ความรู้และส่งเสริมความก้าวหน้าให้บุคลากรในสายงาน  
      3.2 ให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบการลาของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
      3.3 ให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิสวัสดิการต่างๆ ของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
 

งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้า่ยงบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ - 

ระยะเวลาเริ่มตน้โครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิน้สุกโครงการ (ว/ด/ป) 
25 เดือน สิงหาคม พ.ศ.2566 25 เดือน สิงหาคม พ.ศ.2566 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



ขอ้มลูสถติอิตัรากำลงั ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลโคกจาน 

อำเภออทุมุพรพสิยั จงัหวัดศรสีะเกษ 

สว่นราชการ 

กรอบ
อตัรา 

กำลงัเดมิ 

กรอบอตัราตำแหนง่ทีค่าด
วา่จะตอ้งใชใ้นชว่ง

ระยะเวลา 3 ป ีขา้งหนา้ 

 

อตัรากำลงัคน เพิ่ม / ลด หมาย
เหต ุ

2566 2567 2568 2566 2567 2568 

ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง )  1 1 1 1 - - -  

รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ ต้น )  1 1 1 1 - - -  

สำนกัปลดัเทศบาล 

หน.สำนักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น ) 1 1 1 1 - - -  

หน.ฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานท่ัวไประดบัต้น ) 1 1 1 1 - - -  

หน.ฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น ) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

นักจัดการงานท่ัวไป (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

นักวิชาการสุขาภิบาล (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.). 1 1 1 1 - - -  

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

พนักงานจา้งตามภารกจิ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม 1 1 1 1 - - -  



ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประมง 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 1 1 1 1 - - -  

พนักงานขับรถยนต์   1 1 1 1 - - -  

พนักงานขับรถขยะ (ทักษะ) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

พนักงานจา้งทัว่ไป 

พนักงานดับเพลิง 4 4 4 4 - - -  

กองคลงั  

ผอ.กองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

หน.ฝ่ายบริหารงานการคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น ) 
1 1 1 1 - - - ว่าง 

นักวิชาการเงินและบญัชี (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

พนักงานจา้งตามภารกจิ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ 1 1 1 1 - - -  

กองชา่ง  

ผอ.กองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น ) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

หน.ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น ) 
1 1 1 1 - - - ว่าง 

นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจา้งตามภารกจิ 



ผู้ช่วยวิศวกรโยธา 1 1 1 1 - - -  ว่าง 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนายช่างเครื่องกล 1 1 1 1 - - -  

ช่างก่อสร้าง   1 1 1 1 - - -  

พนักงานจา้งทัว่ไป         

ช่างเครื่องสูบน้ำ 1 1 1 1 - - -  

พนักงานผลิตน้ำประปา  1 1 1 1 - - -  

กองการศกึษาศาสนาและวฒันธรรม  

ผอ.กองการศึกษา(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น ) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

หน.ฝ่ายบริหารงานการศึกษา  

(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้) 
1 1 1 1 - - - ว่าง 

นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนักสันทนาการ 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 1 1 1 +1 - - กำหนด
เพิ่ม 

ครู  4 4 4 4 - - - ว่าง 1 

พนักงานจา้งตามภารกจิ 

ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 1 1 1 1 - - -  

ผู้ดูแลเด็ก 5 5 5 5 - - -  

หนว่ยตรวจสอบภายใน          

นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

รวม 64 65 65 65 +1 - -  

 



ขอ้มลูสถติิบคุลากรผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลโคกจาน 

อำเภออทุมุพรพสิยั จงัหวัดศรสีะเกษ 

ที ่ ชือ่โครงการ จำนวน
คนเข้า
รว่ม 

ชือ่ - สกลุ ระยะเวลา สถานที ่

1 โครงการฝึกอบรมสัมมนาเตรียมความพร้อม
เทศบาลในการเป็นหน่วยรบังบประมาณตรงกับ
ทางสำนักงบประมาณและการปฏบิัติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส ์

9 1.นางสาวอุไร โปร่งจิต 
2..นางสาวปภานัท ทองประสม 
3.นายจริายุ อบอุ่น 
4.นางสาวรัชปภา ถาวรโชตธินกุล 
5.นางสาวนพรตัน์ เพ็งพันธ์ 
6.นางสาวอรพรรณ พรหมมา 
7.นางสาวดวงฤดี ธีรบุตร 
8.นางสนัน บัวส่อง 
9.นางสาวจันทรจ์ิรา เพ็งแจ่ม 

17-18 ก.ค.2566 หอประชุมสโมสรพนักงาน
เทศบาลเมืองศรีสะเกษ 

2 อบรมหลักสูตร การเบิกจ่ายงบประมาณ ในเงิน
ช่วยเหลือประชาชนกรณีเกินสาธารณภยั  การจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬา 

2 1.นางสุนัน บัวส่อง 
2.นาวสามดวงฤดี ธีรบตุร 
3.นางสาวนทีธร เอีย่มทอง 

16-18 ธ.ค.2565 มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธาน ี

3. โครงการฝึกอบรมสัมมนาเตรียมความพร้อม
เทศบาลตำบลเพื่อร้องรับการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณตามพระราชบัญญตัิวธิีการ
งบประมาณ พ.ศ.2561 

1 นางสาวนทีธร เอี่ยมทอง 15-17 มี.ค.2566 กรมส่งเสรมิการปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4. โครงการอบรมหลักสูตร แนวทางการจัดทำเทศ
บัญญัต/ิข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
พ.ศ.2567 และการใช้จ่ายเงินภายใต้งบประมาณ
รายจ่าย ประจำปี พ.ศ.2567 

1 นางสาวนทีธร เอี่ยมทอง 5-7 ก.ค.2566 สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

5. โครงการฝึกอบรมสัมมนาเตรียมความพร้อม 
สันนิบาตเทศบาลจังหวัด เทศบาลในการเป็น
หน่วยรับงบประมาณตรง ศรสีะเกษ กับทางสำนัก
งบประมาณ และการปฏิบตัิราชการทาง
อิเล็กทรกนิกส ์

1 นางสาวนทีธร เอี่ยมทอง 17-19 ก.ค. 
2566 

สันนิบาตเทศบาลจังหวัดศรี
สะเกษ 

6 อบรมหลักสูตร การเตรียมความพร้อมการขจดัทำ
แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567-2569 และการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

2 1.นายวัฒนา นนทะวงษ ์
2.นายกาลตลุา เพ็งแจ่ม 

30 มี.ค.-1 เม.ย.
2566 

โรงแรมเกษสิริ อำเภอเมือง 
จังหวัดศรีสะเกษ 
 
 

7 โครงการฝึกอบรม “เพิ่มประสิทธิภาพ
นายกเทศมนตรี ปลดัเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล และคณะกรรมการ
สันนิบาตเทศบาลจังหวัดศรสีะเกษ  

4 1. นายนิรตุย์  เกษกุล 
2. นายเครดติ  เพ็งแจ่มภูธง 
3. นางสาวอุไร  โปร่งจิต 
4. นางสาวปภาณทั  ทอง
ประสม 

14 – 16 ก.พ. 
2566 

โรงแรมอโมร่ ท่าแพ จังหวัด
เชียงใหม่ 



 
8 

โครงการฝึกอบรม “สัมมนา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานข้าราชการ และพนกังานส่วน
ท้องถิ่น หลักสูตร การจัดทำข้อตกลงในการพัฒนา
งาน (Performance Ageement : PA)  

1 นายจิรายุ  อบอุ่น 24 – 46 ก.พ. 
2566 

โรงแรมเดอศิตาปริ้นเซส     
อำเภอเมือง จังหวัดบุรรีัมย ์

9 โครงการฝึกอบรม “การปฏิบัติงานในระบบ New 
GFMIS Thai สำหรับเทศบาลตำบล เพื่อรองรับ
การเป้นหน่วยรับงบประมาณในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

2 1. นางสุนัน  บัวส่อง 
2. นางสาวดวงฤดี  ธีระบุตร 

21 – 22 มิ.ย. 
2566 

ศาลากลางจังหวัดศรสีะเกษ 
อำเภอเมือง จังหวัดศรสีะเกษ 

10 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “แนวทางการจัดทำ
เทศบัญญตัิ/ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี พ.ศ. 2567 และการใช้จ่ายเงิน ภายใต้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 

4 1. นางสาวปภาณัท  ทอง
ประสม 
2. นายจริายุ  อบอุ่น 
3. นางสาวนทีธร  เอี่ยมทอง 
4. นายเอกธนัช  ยิ่งชัชวาล 

5 – 7 ก.ค. 2566 โรงแรมศรีลำดวน อำเภอเมือง 
จังหวัดศรีสะเกษ 

11 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “นวัตกรรมเพื่อการ
พัฒนาองค์การและสังคมอย่างยั่งยืน” รุ่นที่ ๒/
2566 

1 นายนิรุตย์  เกษกลุ 13 – 19 ก.ค. 
2566 

โรงแรมมริาเคลิ แกรนด์     
คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหานคร  

12 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ปลัดเทศบาลในมติิ
การบริหารงานพัฒนาเมืองแบบมอือาชีพ” 

1 นางสาวอุไร  โปร่งจิต 18 – 26 ก.ค. 
2566 

สถาบันพระปกเกล้า ศูนย์
ราชการเฉลิมพระเกียรติฯ 
ถนนแจ้งวัฒนะ 

13 โครงการฝึกอบรม “สัมมนาเตรยีมความพร้อม
เทศบาลในการเป็นหน่วยรบังบประมาณตรง กับ
ทางสำนักงบประมาณ และการปฏิบัติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส ์

5 1.นางสาวนทีธร  เอี่ยมทอง 
2. นางสาวนพรตัน์  เพ็งพันธ์ 
3. นางสาวอรพรรณ  พรหมมา 
4. นางสาวจันทรจ์ิรา  เพ็งแจ่ม 
5. นายอนิรตุ  ระยับศร ี

17 – 18 ก.ค. 
2566 

หอประชุมสโมสรพนักงาน
เทศบาลเมืองศรีสะเกษ  
(เกาะห้วยน้ำคำ) เทศบาล
เมืองสรสีะเกษ 

14 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ยกระดับมัคคเุทศก์
ท้องถิ่นและยกระดับแหล่งท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์ 
เพื่อการแข่งขันทางการเที่ยวของจงัหวัดศรีสะ
เกษ” 

2 1. นายกาลตุลา  เพ็งแจ่ม 
2. นายปรเมศวร์  พันธ์ดวง 

8 – 9 ส.ค. 2566 โรงแรมแกลเลอรี่ ดีไซน์ 
อำเภอเมือง จังหวัดศรสีะเกษ 

15 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การตรวจสอบ
รายงานทางการเงินการตรวจสอบระบบรับ - 
จ่ายเงิน การบันทึกสินทรัพย์ การคิดค่าเสื่อมราคา
สะสม การเตรียมความพร้อมปิดบญัชีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ e – LAAS ประจำปี 
2566” 

2 1. นางสุนัน  บัวส่อง 
2. นางสาวดวงฤดี  ธีระบุตร 

18 – 20 ส.ค. 
2566 

 โรงแรมสุนีแกรนด์           
อำเภอเมือง จังหวัด
อุบลราชธานี 

16 โครงการอบรมประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ
แก้ไขปัญหาการตายและบาดเจ็บในกลุ่มเด็กและ
เยาวชนท่ีใช้รถจักรยานยนต์  

2 1. นายสุวัฒน์ คณุมาศ 
2. ส.อ.เทพรัตน์ บรรลังก ์

20-22 ก.ค 2566 ห้องประชุมพรมพิมาน 

17 โครงการฝึกอบรมการปฐมพยาบาลและช่วยปฏิบัติ
ทางการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ 
2566 

1 1.นายอภริักษ์ นามผา 13-17 มี.ค. 
2566 

ห้องประชุมโรงพยาบาล
อุทุมพรพิสัย 

 



ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน 

- งบประมาณในการส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ไม่เพียงพอ 
 
 
ขอ้เสนอแนะ 

- จัดสรรงบประมาณในการส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ให้เพียงพอ  
 


